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ENSENANZAS IMPARTIDAS EN EL CURSO 2025/2026

ESO: 15 grupos ordinarios, 2 grupos de Diversificacion y 1 grupo aula TGD: 18 grupos Bilingtie | Si
Diversificacion Si Compensatoria No GES ACE | No
Aula de Enlace No Aula TGD | Si Aula de educacion especial
Seccion Linguistica | No Plan Autonomia | No Tecnologico | No Deportivo | No
BACHILLERATO 5,5
Ordinario | Si Nocturno | No Distancia | No
1°ARTES | 0,5 HUM. Y CCSS | 1 CIENCIAS | 1
Bilingte | Si Modalidad de Artes, Via de Artes Escénicas y Musica
2° ARTES | 0,5 HUM. Y CCSS | 1 CIENCIAS | 1,5
Internacional | No Excelencia | No Bachibac | No
FORMACION PROFESIONAL: 17 y 11 grupos de FCT 28
Ordinario | Si Vespertino | Si Distancia | Si
Ciclo formativo de grado basico | No Bilingtie No P. Propio No | Dual No
Ciclo formativo de grado medio | Si Bilinglie No P. Propio No | Dual No
Ciclo formativo de grado superior | Si Bilinglie No P. Propio No | Dual No
Curso de especializacion | No Otros:
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1. Procedimiento de elaboracién y aprobacién

Calendario de elaboracion de la PGA

Fase 1: Planificacion

La direccion del centro ofrece a los departamentos, a través de la CCP, las orientaciones para la
elaboracion de la PGA y de las programaciones diddcticas, asi como una temporalizacién inicial.

Fase 2: Elaboracion

El archivo para la elaboracién de la PGA, basado en la memoria del curso anterior y en las orientaciones de
este curso, se pone en una carpeta compartida para que se puedan incorporar propuestas por parte de
todos y de los responsables de los proyectos.

En las programaciones didacticas se trabaja en los departamentos durante los meses de septiembre y
octubre. Se hace seguimiento en la CCP.

Fase 3: Redaccion

La revision y redaccién definitiva la realiza el equipo directivo.

Fase 4: Aprobacion

La aprobacion de los aspectos didacticos se realiza en el claustro.

La aprobacién de la PGA (excepto los aspectos didacticos) se realiza en el Consejo Escolar.

Participacion de la comunidad educativa

Organo/estamento Si/NO | Cémo

Claustro Si Acceso al documento en la carpeta compartida.

Consejo Escolar Si Se envia y se solicitan aportaciones.

Cccp Si Orientaciones y seguimiento.

Equipo Directivo Si Planificacidn, Orientaciones, Aportaciones, Seguimiento,
Revisién y Redaccién final.

Certificacion

Para hacer constar que la presente Programacion General Anual correspondiente al curso 2025/2026 ha
sido informada y aprobada en sus aspectos pedagdgicos en la sesion de Claustro celebrada el 30/10/2025,
y ha sido informada y aprobada por el Consejo Escolar en la sesién celebrada el 30/10/2025.

VB2 La Directora El Secretario
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2. Objetivos Prioritarios y su justificacion

(administracién-gestion, pedagdgico, relaciones institucionales, resultados)

OBIJETIVO 1: Fomentar un clima escolar positivo y seguro, mejorando la integracién del alumnado y reduciendo las conductas disruptivas. INDICADOR DE
LOGRO: Disminucion del nimero de partes de incidencia y medidas correctoras registradas a lo largo del curso.

INDICADOR DE LOGRO: Reduccidn del numero de medidas correctoras segin va avanzando el curso.

ACTUACION 1: Realizar actividades encaminadas a detectar los problemas y mejorar la convivencia.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Aplicacion de sociogramas en todos los grupos de ESO,
Bachillerato y 12 de Ciclos Formativos.

12 Evaluacién

Orientacion,
Jefatura, tutores.

Realizacion de los
sociogramas.

TAREA 2: Realizar circulos de didlogo en todos los grupos y practicas
restaurativas en las horas de tutoria.

12 Evaluacién

Equipo Conviv.

Orientacidn, tutores.

Registro de las
actividades realizadas.

TAREA 3: Seguimiento de la evolucién del aula de “Estudio Asistido”
en tanto que medida correctora inmediata para faltas leves.

12 Evaluacién

ED, Jefatura,
claustro de prof.

N2 de alumnos que
asisten, mejora en las
clases

TAREA 4: Proponer actividades y formacién adaptada a las
necesidades detectadas en los grupos.

22y 32 Evaluacion

ED, Orientacion.
Tutores.

Realizacion de las
actividades.

OBIJETIVO 2: Consolidar y optimizar el rendimiento académico del alumnado en todas las etapas educativas del centro.

INDICADOR DE LOGRO: Mantenimiento de la tasa de aprobados en la EVAU (objetivo 100% en convocatoria ordinaria) y mejora de la tasa de promociony

titulacién en ESO, Bachillerato y FP.

ACTUACION 1: Establecer medidas de seguimiento académico, motivacién y refuerzo educativo.

. INDICADOR DE RESPONSABLE
TEMPORALIZACION | RESPONSABLE SEGUIMIENTO CUMPLIMIENTO
TAREA 1: Motivar a los alumnos (se desarrolla mas adelante). Todo el curso. Claustro. Realizaciéon de las
tareas planteadas
TAREA 2: Disefio de un plan de seguimiento individualizado para Todo el curso. Claustro. Realizacion de las

alumnos con bajo rendimiento o asignaturas pendientes.

tareas planteadas




OBIJETIVO 3: Reforzar la salud emocional y el bienestar del alumnado. Desarrollar habilidades socioemocionales en los estudiantes.

INDICADOR DE LOGRO: Mejora en el bienestar y la salud emocional de los estudiantes (reduccién del n2 de protocolos abiertos por coord. bienestar)

ACTUACION 1: Aplicar el protocolo de Bienestar y Proteccién del alumnado

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Potenciar la actuacién del equipo de alumnos mediadores
para la deteccidn temprana de conflictos personales.

Todo el curso.

Jefatura, Equipo de
Convivencia.

Revision de su
realizacién en las
reuniones del equipo.

TAREA 2: Intervencién inmediata del dpto. de orientacidn y tutor/a.

Todo el curso.

Orientacion, tutores.

Realizacion de
reuniones en
orientacion.

TAREA 3: Implementacion de talleres de inteligencia emocional y
gestion del estrés en las tutorias de ESO y Bachillerato. (Relacionado
con la tarea 4 del objetivo 1)

29 Trimestre

Orientacidn, tutores

Realizacion de los
talleres programados.

TAREA 4: Derivacidn al programa enlace de Salud Mental a los
alumnos / familias en los que se detecte que este servicio pueda
serles de ayuda.

Todo el curso.

Equipo Directivo,
Orientacion,
Coordinadora
Bienestar, tutores,
Equipo Enlace Salud
Mental

Alumnos y familias
que efectivamente
utilicen el recurso.

OBIJETIVO 4: potenciar la competencia lingiiistica en inglés del alumnado del programa bilingiie y su extensién al resto de etapas no bilingiies.

INDICADOR DE LOGRO: Aumento del porcentaje de alumnos que superan las pruebas de certificacién externa (B2/C1). Mejora de los resultados en las

materias ANL (Areas no Lingisticas).

ACTUACION 1: Desarrollar el Proyecto Bilingiie del centro y su proyeccién AICLE (Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas Extranjeras).

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Revision y unificacién, en la medida de lo posible, de los
criterios de evaluacion de las ANL.

12 Evaluacion.

Coordinador Bilinglie,
Jefes de Dpto.

Documento con los
criterios que se hayan
consensuado.
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TAREA 2: Potenciacion de actividades de inmersion (intercambios,
estancias, teatro en inglés, radio escolar).

Todo el curso.

Dpto. Inglés,
Coordinadora
Bilinglie, Jesus Yarza.

Actividades
realizadas.

TAREA 3: Coordinacién de auxiliares de conversacion para apoyo en
Bachillerato y FP (especialmente Sanidad, por el vocabulario
técnico).

Todo el curso

Coordinadora
Bilinglie, Jefatura.

Horario y registro de
intervenciones del
auxiliar.

productivo.

OBIJETIVO 5: Incrementar la insercién laboral del alumnado de Formacién Profesional y la adecuacién de la ensefianza a las demandas del sector

FFE.

INDICADOR DE LOGRO: Aumento de la tasa de insercion laboral a los 6 meses de la titulacion. Aumento del nimero de empresas colaboradoras en la FCTy

ACTUACION 1: Fortalecer la colaboracién entre el centro y el tejido empresarial de los sectores de Administracién y Sanidad

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Prospeccidn activa de nuevas empresas (sector sanitario y
administrativo) para FCT y FFE.

12y 22 Trimestre.

Jefes de Dpto. de FP,
Tutores FCT y FFE.

N¢ de nuevas
empresas captadas.

TAREA 2: Organizacion de jornadas "Emprendimiento" con
ponentes de los sectores profesionales.

Todo el curso.

Coordinadora APE y
equipo de
emprendimiento,
Jefatura, Jefes de Dpto
Familias Profesionales

Realizacion de las
jornadas.

TAREA 3: Actualizacién de los curriculos de los alumnos y
preparacion especifica para entrevistas de trabajo.

292 Trimestre

Dpto. FOL

Realizacion de los
curriculos por los
alumnos.

OBIJETIVO 6: Mejorar la formacién en las ensefianzas singulares: virtual y artistica.

INDICADOR DE LOGRO: Mejora de la tasa de finalizacién del ciclo virtual de Dietética. Aumento del nimero de actividades y producciones del Bachillerato de

Artes Escénicas y Musica.

IES Mirasierra — Curso 2025/26




ACTUACION 1: Optimizar los recursos materiales y digitales especificos de las ensefianzas de Artes y de la modalidad a distancia.

TEMPORALIZACION

RESPONSABLE

INDICADOR DE
SEGUIMIENTO

RESPONSABLE
CUMPLIMIENTO

TAREA 1: Revisidn y mejora de la plataforma (Aula Virtual) de la
ensefianza a distancia (Dietética).

12 Evaluacion.

Jefatura, Profesores
de virtual,
coordinador TIC.

Informe de las
medidas aplicadas.

TAREA 2: Programacion de actividades de exhibicidn (conciertos,
representaciones, concursos de coro y teatro) del Bachillerato de
Artes en el saldn de actos del instituto y en colaboracién con el
ayuntamiento en el Centro Cultural Alfredo Kraus.

Todo el curso.

Jefes de Dpto. y
dptos. de Musicay
Artes Escénicas
(Lengua).

Realizacion de las
representaciones y
conciertos.

TAREA 3: Adquisicidén y mantenimiento de equipamiento especifico
(instrumentos, equipo de sonido/luces, software de dietética).

12 Evaluacion
(Compra) / Todo el
curso (Mant.)

Direccidn, equipo de
comunicacion,
dptos. Musica 'y
Artes Escénicas
(Lengua).

Inventariado del
material.
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3. Organizaciéon General del Centro
3.1 Oferta Educativa del Centro

En el IES Mirasierra se puede estudiar la ESO y el Bachillerato Bilinglies, asi como Ciclos
Formativos de Grado Medio y de Grado Superior, en horario de mafiana y de tarde, asi como
a distancia. El nUmero de grupos, modalidades, familias profesionales y especialidades este
curso 2025/2026 son las siguientes:

ESO y Bachillerato

12 ESO Bilinguie: 4 grupos. 2 de Seccién y 2 Mixtos.

292 ESO Bilinglie: 4 grupos. 3 de Seccion y 1 de Programa.
32 ESO Bilinglie: 4 grupos. 2 de Seccién y 2 de Programa.
42 ESO Bilinglie: 3 grupos. 2 de Seccién y 1 de Programa.

2 grupos de Diversificacion.
1 grupo de aula TEA.

12 de Bachillerato Bilinglie: 2,5 grupos de las modalidades de Ciencias y Tecnologia,
Humanidades y Ciencias Sociales y Artes en la via de Musica y Artes Escénicas.

22 de Bachillerato Bilingtlie: 3 grupos de las modalidades de Ciencias y Tecnologia,
Humanidades y Ciencias Sociales y Artes en la via de Musica y Artes Escénicas.

Ciclos Formativos.
Familia de Sanidad.

Grado Medio: Cuidados Auxiliares de Enfermeria (CAE): 2 grupos en horario de mafiana y
1 grupo en horario de tarde.
3 grupos de FCT’s de CAE.

Grado Superior: Documentaciéon y Administracion Sanitarias (DAS): 2 grupos en horario de
mafiana y 2 grupos en horario de tarde.
2 grupos de FCT’s de DAS.

Grado Superior: Dietética. 2 grupos en horario de mafiana, 2 grupos en horario de tarde, 2
grupos de Distancia.
4 grupos de FCT’s de Dietética.

Familia de Administracién.
Grado Medio: 2 grupos de Gestién Administrativa.
1 grupo de FCT de Gestidn Administrativa.

Grado Superior: 2 grupos de Administracién y Gestion.
1 grupos de FCT de Administracion y Gestién.



3.2 Calendario de Evaluaciones

Evaluacién Inicial para 12, 29, 32 y 42 de la ESO hasta el viernes 26 de septiembre.
Juntas de Evaluacién: 29, 30 de septiembre, 1y 2 de octubre.

12 EVALUACION

19, 20y 21 de noviembre

26 de noviembre.
Entrega de notas: 27 de noviembre.

29 Bachillerato

28 noviembre

1, 2, 3 y 4 de diciembre
Entrega de notas: 9 de diciembre.

E.S.O., y 12 Bachillerato
CAE, DIET1, GA1 Y AF1

15 diciembre

17 y 18 de diciembre.
Entrega de notas: 19 de diciembre.

DAS1 (+ Promocion a FFE)
DIET2, DAS2, GA2 Y AF2

22 EVALUACION/ORDINARIA CICLOS

18 de febrero

DIET2 Pendientes de 1¢

18, 19y 20 de febrero

25 de febrero.
Entrega de notas: 26 de febrero

22 Bachillerato

27 de febrero 2 de marzo. Entrega de notas: 3 de marzo DAS2, GA2, AF2 (+ Promo a FFE)
4 de marzo 5 de marzo. Entrega de notas: 16 de marzo. ORDINARIA DIET2
6 de marzo 9 a 12 de marzo E.S.O., 12 Bachillerato
Entrega de notas: 16 de marzo CAE Y DIET1
GA1 Y AF1 (+ Promocion a FFE)
20 marzo 23 de marzo. Entrega de notas: 24 de marzo. | 22 evaluacion DAS1

32 EVALUACION / FINAL / FINAL ORDINARIA

Jornadas de examenes:
28,29 y 30 de abril

Juntas de evaluacién: 13 de mayo.
Entrega de notas: 14 de mayo.

29 Bachillerato

5 de junio

Juntas de evaluacién: 8 de junio
Entrega de notas: 9 de junio

12 Bachillerato

1 de junio

DAS2, GA2, AF2 Pendientes de 1¢

Jornadas de exdmenes:
2,3,4y5dejunio

J. de evaluaciéon: 8 y 9 de junio
Entrega de notas: 10 de junio

ORDINARIA CICLOS
Todos menos DIET2

15 de junio

J. de Evaluacién: 15, 16, 17 y 18 de junio.
Entrega de notas: 19 de junio.

E.S.O.

Juntas de Evaluacién: 28 de mayo

18 de mayo: Inicio de la convocatoria ordinaria de Dietética a distancia.

EVALUACION FINAL EXTRAORDINARIA

Jornadas de exdmenes: 2, 3
y 4 de junio

Juntas de evaluacién: 8 de junio
Entrega de notas: 9 de junio

22 de Bachillerato

Jornadas de exdmenes:

17,18 y 19 de junio.

Juntas de Evaluacién: 22 y 23 de junio.
Entrega de notas 24 de junio.

12 Bachilleratoy TODO Ciclos.

8 de junio:

Inicio de la convocatoria extraordinaria de Dietética a distancia.

Junta de Evaluacion: 18 de junio

Graduacién de 22 de Bachillerato: 12 de mayo. Graduacién de 42 de ESO: 11 de junio.
Graduacion de Ciclos Formativos: 24 de junio.
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Evaluacién de Pendientes de Bachillerato: 13 de mayo, previo a las juntas de evaluacién final
ordinaria.
Evaluacién de Pendientes de la E.S.O.: 16 de junio a las 14:30 h.

El 19 de junio los alumnos de la ESO sélo vienen a recoger el boletin de calificaciones.

Los dias 2,3y 4 (22 Bach.)y 17, 18 y 19 (12 Bach. y 12 Ciclos) de junio se realizaran los examenes de
la evaluacidn extraordinaria, segun calendario elaborado por Jefatura de Estudios. Los dias 15y 17
de junio no habra séptima hora.

El plazo de revision / reclamacién de calificaciones de las evaluaciones finales ordinaria y
extraordinaria (en su caso) empieza con la entrega de boletines y finaliza pasadas 48 horas (dias
lectivos).

3.3 Plan de trabajo de los 6rganos de gobierno y coordinacion docente

Se adjunta como anexo | el Plan de trabajo de la CCP.
Se adjunta como anexo |l el Plan de trabajo del Claustro.
Se adjunta como anexo lll el Plan de trabajo del Consejo Escolar.

4. Organizacion Pedagogica
4.1 Criterios pedagogicos para la elaboracion de horarios

La normativa que regula la elaboraciéon de la PGA esta recogida en: R.D. 82/1996 y R.D.
83/1996, de 26 de enero, por los que se aprueba el Reglamento Orgéanico de las escuelas de
Educacion infantil y de los colegios de Educacién Primaria y de los Institutos de Educacion
Secundaria, respectivamente, (ROC), asi como las correspondientes Ordenes de 29 de junio
de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion vy
funcionamiento de los centros. Esta normativa se aplica de forma supletoria y actualmente
conforma el soporte legal de referencia en todos aquellos aspectos de la PGA no regulados
expresamente en las distintas normas de aplicacion publicadas por la Comunidad de Madrid
(decretos, 6rdenes de organizacion y funcionamiento e instrucciones de inicio de curso).
Ademas de las instrucciones publicadas el 29 de junio de 1994 donde se recogen los criterios
generales para la elaboracién de los horarios para los alumnos, los criterios establecidos por
nuestro instituto son:

e las materias con dos horas semanales se impartiran en dias no consecutivos -en la
medida de lo posible-. El lunes y el viernes no se consideran consecutivos para este
criterio.

e las clases de recuperacion de materias pendientes serdn a ultima hora.

e Con caracter general, la Educacion Fisica no serd siempre a primera o a Ultima hora
€n un Mismo grupo.

e Se procurard que las aulas especificas tengan el mayor uso posible.

12
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e Los grupos de Ciclos Formativos mantendran los blogues horarios de los médulos, en
la medida de lo posible.

e las asignaturas de una hora, si es posible, no deberian situarse a Ultima hora.

Los criterios para la elaboracion de los horarios de los profesores que, en la medida de lo
posible, se tendran en cuenta son:

e Todas las peticiones estan supeditadas a que se puedan confeccionar el horario de
todos y a los criterios de elaboracién del horario de alumnos.

e A primera hora deberan incorporarse cuantos profesores sean necesarios para
impartir las clases a esa hora y atender las guardias.

e Habrd un horario especifico para las reuniones de tutorias.

e Las peticiones se tendran en cuanta siempre que sea posible.

4.2 Plan Anual de Formacién del Profesorado

Se estd realizando una formacién sobre IA, especifica para profesores, impartida por un
docente especialista a través de la empresa “GlobalNet Solutions” y con fondos del aula
ATECA. En el momento de escribir estas lineas todavia quedan varias sesiones ya que son
10 horas presenciales y 6 online y se esta impartiendo martes y jueves de 15:00 a 17:00 h.

El claustro recibe por correo electrénico, remitida por la direccién del centro, multitud de
ofertas de formacidn, algunas de las cuales se siguen de forma individual.

Tanto en la CCP como en el claustro se ha informado de la posibilidad de realizar seminarios
o proyectos de formacién en el centro.

Ya en la CCP, en el primer claustro y a lo largo del curso se plantearan formaciones en
pensamiento computacional y robdtica.

5. Relaciones con los miembros de la Comunidad Educativa y con
servicios externos

5.1 Informacidn a las familias y calendario de reuniones generales

En la pagina web del instituto las familias tienen su propio apartado. En él se publican
(duplicandolos a veces) todos los aspectos que pueden ser relevantes para las familias:
incorporacién de alumnos, horario del centro, fechas de reuniones, libros de texto,
evaluaciones y fechas de entrega de notas, calendario escolar, enlaces a raices, roble, asi
como informaciones del departamento de orientacidn para las familias.

Todos los cursos, los primeros dias de septiembre, antes de empezar las clases, el equipo
directivo se reune con las familias de los alumnos nuevos. Una tarde la reunién es con las
familias de los alumnos de 12 de ESO, y otra con las familias de los alumnos nuevos del resto
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de niveles. En esa reunidn se informa de la organizacién y funcionamiento del instituto, asi
como de las siguientes reuniones: en octubre, tras la evaluacién inicial se produce la
primera reunion de los tutores con las familias de su grupo. Desde el primer momento hay
reuniones individuales de los tutores, el departamento de orientacién, jefatura y direccion
con los tutores del alumnado que se considera necesario o lo solicitan.

5.1.1. Reuniones con AMPA y Junta Delegados

Las reuniones con la AMPA se producen regularmente, al menos una vez por trimestre pero
tantas veces como sea necesario a solicitud de cualquiera de las dos partes.

La jefatura de Estudios realiza reuniones con los delegados agrupados por estudios (ESO,
Bachillerato, Ciclos Formativos) con un orden del dia que se facilita con anterioridad y donde
se recogen, ademas, las sugerencias y aportaciones del alumnado.

5.2 Relacion con los servicios externos

Nos remitimos a un apartado de la PGA en el que se desarrolla este apartado.

6. Utilizacion de los canales de comunicacion autorizados

Es la aplicacidn de gestion de uso obligatorio que cada vez va incorporando mas médulos y
mayor complejidad y recursos.

Educamadrid

Se utilizan muchos de los recursos proporcionados por educamadrid: aula virtual, onedrive,
mediateca, evaluM, Cloud, etc.

Correo electronico

El correo de educamadrid (a pesar de sus limitaciones y las dificultades que comporta) es el
correo utilizado en el instituto como medio de comunicacidn con y entre profesores y con los
alumnos.

7. Seguimiento y evaluacién de la PGA
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Planificacion de sesiones para seguimiento y evaluacion,

procedimientos e instrumentos para la recogida de informacidon

En la CCP, en el claustro y en el Consejo Escolar, trimestralmente, se hace seguimiento de los
objetivos planteados en la PGA y se somete a la valoracidn de dichos 6rganos.

En la memoria se hace una valoracion.

Ademas, el tercer trimestre, en los cuestionarios de valoracién que se llevan a cabo a toda la
Comunidad Educativa, se inquiere sobre el grado de cumplimiento.

Procedimiento para la elaboracion de la evaluacidn final de la

PGA y la memoria anual

La PGA lleva incorporado en su disefio un apartado en el que ir realizando el seguimiento y
finalmente la valoracién y propuestas de mejora.

En las sucesivas sesiones de seguimiento de la PGA se ird cumplimentando el apartado de
seguimiento en la carpeta compartida y finalmente la valoracion y propuestas de mejora para
dar cumplimento de la memoria anual.

8. Otras consideraciones / aspectos.
Forman parte de esta PGA otros documentos:

Con el modelo de una “PGA funcional” en el que se incluyen (como se ha citado) los
apartados de objetivos generales, objetivos concretos, actuaciones, responsables de
ejecucién y seguimiento, temporalizacion, seguimiento, valoracion final y propuestas de
mejora.

Los planes de trabajo de la CCP, el claustro y el Consejo Escolar.

El Plan Incluyo.

Las programaciones de los departamentos.
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